
 
RELACIÓN DEFINITIVA DE EXCLUIDOS EN PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA 
INDEFINIDA DE UN PUESTO DE TÉCNICO DE LABORATORIO PARA LOS LABORATORIOS 
ABIOINNOVA EN EL ÁREA DE PROMOCIÓN ECONÓMICA DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL DE 
TURISMO, COMERCIO Y PROMOCIÓN ECONÓMICA DE SALAMANCA, S.A.U. 

 

 Finalizado el plazo para la subsanación de solicitudes, se publica la relación de candidatos 

excluidos definitivamente de este proceso selectivo, de acuerdo a sus Bases: 

 

CANDIDATOS EXCLUIDOS 

 

NOMBRE Y APELLIDOS DNI MOTIVO  

EXCLUSIÓN 

EDUARDO HERNÁNDEZ 
GUINALDO 

***0557** 4.d y 4.f 

RAQUEL GONZÁLEZ RODRIGUEZ ***2012** 4.e 

DANIELA STOYANOVA PENDEVA ***8376** 4.e 

PAULA SÁNCHEZ DELGADO ***6578** 4.e  

ROBERTO SÁNCHEZ GARCÍA ***8175** 4.d, 4.e y 4. f 

MARCIAL VALLE LAGAR ***2948** 4.e 

LORENA SÁNCHEZ SÁNCHEZ  **3522** 4.e 

JOSÉ MANUEL POZO DEL 
GANGOSO 

***3724** 4.e y 4.g 

YASMIN ROLDÁN PIÑEROS ***2654** 4.e 

ELENA MORILLO MARTÍN ***2357** 4.e 

ÁLVARO VEGA AMARO  ***8106** 4.d y 4. f 

LIDIA JIMÉNEZ BLANCO ***2085** 4.e 

SABRINA DE LA FUENTE MARTÍN ***8386** 4.e 

SUSANA FRAILE MARTÍN ***7783** 4.e 



 

JOSÉ ANTONIO MARTÍN COLL ***1563** 4.e 

ROSA MARÍA BARRIOS BLANCO ***3243** 4.e 

RAQUEL BALLESTEROS SÁNCHEZ ***7774** 4.e 

GEMA SÁNCHEZ GONZÁLEZ ***4226** 4.e y 4. f 

 

 

MOTIVO DE LA EXCLUSIÓN: 

4.c) Titulación: aportar documento acreditativo de la titulación 

4.d) Conocimientos básicos de biología molecular: aportar formación o contrato o vida 
laboral que permita acreditar este extremo. 

4.e) Idioma inglés B1: aportar documento acreditativo del nivel B1 de inglés 

4.f) Experiencia mínima en laboratorio biomédico (aportar contrato o vida laboral). 

4.g) Declaración responsable no inhabilitación, incapacidad o incompatibilidad: aportar 
cumplimentado y firmado el modelo de declaración responsable previsto en la convocatoria. 

 

 

 

 

 

 

 

 

En Salamanca, a 19 de mayo de 2026 

 

 

Presidente/a del Tribunal 
Turismo, Comercio y Promoción Económica 

de Salamanca SAU 

 


